Journée
Internationale
des droits des
femmes

GUIDE
RESSOURCES
POUR LES
ECOLES

8 MARS 2024

PREMIER degré

Mission EGALITE Filles Garcons

EXN ,
REGION ACADEMIQUE
LA REUNION

L‘iberté
Egalit¢
Fraternité

SOMMAIRE

Journée internationale des droits des
femmes : enjeux dans le monde, en
France, al’'école .....cccoeoevveueiicneeennns

I-L’égalité professionnelle, les fonctions
électives
A-Etat des lieUX ....cceerveeeneceeieecrenee.
B-Propositions pédagogiques
1) Le choix des métiers.........
2) Les femmes, les sciences, les
mathématiques................

ll-Les pratiques sportives, le sport
A-Etat des lieUX.....cccoveeeeecceeerreenens
B-Propositions pédagogiques
1) Les jeux et activités.........
2) Les pratiques sportives...p 19

lll-Les médias
A-Etat des lieUX....coccoeeeececceecreeenn,
B-Propositions pédagogiques :
publicités et pictogrammes..............



La journée internationale des droits des
femmes

La Journée internationale des droits des femmes trouve son origine dans les manifestations de femmes
au début du XXe siécle, en Europe et aux Etats-Unis, réclamant des meilleures conditions de travail et
le droit de vote.

C'est en 1975, lors de I'Année internationale de la femme, que I'Organisation des Nations Unies a
commencé a célébrer la Journée internationale des femmes le 8 mars.

Qu’en est-il aujourd’hui ?
L’égalité entre les filles et les garcons, entre les femmes et les hommes, une évidence ? une réalité ?
Pas si sdr...

Dans le monde des droits fondamentaux ne sont toujours pas respectés. C'est ainsi que la scolarisation
des filles et des garcons restent encore fortement inégalitaires.

Nombre de filles n"ayant pas accés a 'education dans le monde

129 millions de filles
ne sont pas scolarisées

32 millions 30 millions 67 millions

['école primaire au college au lyceée

Selon la banque mondiale, seuls 14 pays dans le monde garantissent les mémes droits économiques
aux femmes et aux hommes en Europe.




En France, ou ces droits sont respectés, I'égalité réelle entre les femmes et les hommes est encore
guestionnée. Que soit en termes d’égalité professionnelle, d’acces a I'autonomie économique, de sport
ou encore de place dans les médias, des inégalités de faits persistent, malgré des progrés constatés
dans certains domaines.

Le théme du 8 mars 2024 est de ce fait "Investir en faveur des femmes : accélérer le rythme".

Et a I'école ?

Dés I'école maternelle, la question de I'égalité entre les sexes occupe une place essentielle. Filles et
garcons ont déja intériorisé des stéréotypes de genre qui les amenent a considérer telle activité comme
« masculine » ou « féminine », a se conformer a ces « standards », a occuper la cour de récréation de
maniére différente tant en ce qui concerne la gestion de I'espace que les jeux auxquels ils
participent...Plus tard dans leur scolarité, les choix des spécialités et des filieres d’orientation restent
encore fortement marqués.

Les nombreuses recherches montrent que la mixité seule ne suffit pas a produire de I'égalité. C'est donc
une démarche volontariste et explicite qu’il s’agit de mettre en ceuvre afin que, comme le rappelle le
code de I'’éducation, la transmission de la valeur d'égalité entre les filles et les gargons, les femmes et
les hommes, se fasse dés I'école primaire. Elle a pour finalité la constitution d'une culture de I'égalité
et du respect mutuel.

Alors, que faire ?

Cette journée, qui pourra au regard du calendrier scolaire pour notre académie, avoir lieu apres la
rentrée des vacances de mars, sera I'occasion de mettre en ceuvre, dans sa classe, en équipe, avec les
partenaires dont les parents d’éleves, des actions spécifiques permettant d’agir pour I'égalité entre les
filles et les garcons.

Ce guide a pour vocation d’aider les équipes. Il propose pour chaque entrée (égalité professionnelle et
fonctions électives, sports et médias) un état des lieux chiffrés et objectivés sur la situation de I'égalité
entre les femmes et les hommes puis des pistes d’actions et des ressources pédagogiques des I'école
maternelle. L’équipe des référents de circonscription se tient a vos cotés pour vous accompagner.

Les données chiffrées qui vous sont présentées sont extraites de :

mTERE
CHARGE DE LEGAUTE
ENTRE LES FEMMES REPUBLIQUE d S b ekt
ET LES HOMMES FRANGAISE epp:iEs.
ET DE LA LUTTE CONTRE e

LES DISCRIMINATIONS F=

Filles et gargons
: sur le chemin
rozs ) de I'égalité

De I'école a I'enseignement supé€rieur

NTRE LES FEMMES
3 S HOMMES



https://www.unwomen.org/fr/nouvelles/annonce/2023/12/journee-internationale-des-femmes-2024-investir-en-faveur-des-femmes-accelerer-le-rythme
https://www.egalite-femmes-hommes.gouv.fr/sites/efh/files/2023-01/Chiffres%20cle%CC%81s%20de%20l%27e%CC%81galite%CC%81%202021_ed2022_web.pdf
https://www.education.gouv.fr/filles-et-garcons-sur-le-chemin-de-l-egalite-de-l-ecole-l-enseignement-superieur-edition-2023-357695
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Part des femmes dans quelques métiers* et secteurs en 2017-2019
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e Des écarts de salaire persistants dans le secteur privé et dans la fonction publique

Salaires et écarts de salaire nets entre les femmes et les hommes dans le secteur privé

Reveny salarial moyen annuel * (2021) Salaires mensuels moyens en EQTP** (2022) Ecart de salaire net mensuel en EQTP Salaires nets mensuels moyens en EQTP
entre les femmes et les hommes dans mensualisé en 2021 dans la fonction publique
I'ensemble de la fonction publique en (tous agents)

2021 (tous agents)

LCART

e =
4% |, o) 141% S = =
' 4.3% = =

e 6 agents publics sur 10 sont des femmes. Elles sont surreprésentées parmi les contractuels et dans
la fonction publique hospitaliére

Tawx de féminisation par statut au 31 décembre 2021

Nombre d"agents publics au 31 décembre 2021

5 67 Fenctionnaires Contractuels Militaires Autres catégories
r et statuts®

millions 65% 70% 18% 64%

® Aux Antilles, la part des femmes dans la population active est la plus élevée des départements
francais. Les femmes sont globalement plus touchées par le chomage que les hommes dans les DROM

Taux de chémage dans les DROM selon le sexe en 2022

Femmes
Hommes
40 %
30%
20%
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0 5%
Guadeloupe Martinique Guyane La Réunion Mayotte* Hexagone

e En ce qui concerne la parité politique, la France occupe la 36° place au classement mondial dédié
au sein de son parlement.

e A I'Assemblée nationale, les femmes sont surreprésentées dans les commissions permanentes
dédiées aux sujets percus comme « féminins »

e Au Parlement frangais comme dans les pays membres de I'Union européenne, la parité politique
progresse depuis 15 ans mais reste néanmoins encore inégalitaire 37,3% de femmes a I’Assemblée
nationale en 2022 et 36,2% au Sénat en 2023
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e En ce qui concerne I'apprentissage des mathématiques :
e Au début de I'école élémentaire, les filles ont des résultats équivalents aux gargons en
mathématiques mais nettement supérieurs en frangais.
e Elles conservent cet avantage en frangais a la sortie de I’école élémentaire.
e En mathématiques cependant, elles ont des résultats inférieurs deés le CE1.

e Filles et garcons intériorisent les stéréotypes
Filles et gargcons continuent a se conformer a ce qui est présenté comme leur domaine respectif
de compétence dans les schémas socioprofessionnels fortement stéréotypés. Cette persistance
des choix sexués est autant le fait des garcons que des filles. Par exemple :
v' quand ils se jugent trés bons en mathématiques, huit garcons sur dix vont en filiére
scientifique ;
v' quand elles se jugent trés bonnes en mathématiques, six filles sur dix vont en filiére
scientifique

B. Propositions pédagogiques

Premiere entrée : le choix des métiers

e Pour les plus jeunes (cycle 1, début de cycle 2) : a partir de I'album « Quand Lulu
sera grande »

Le choix des filieres et des métiers étant encore trés stéréotypé, il nous a semblé important de
commencer une réflexion sur ces sujets des I'école maternelle.

Proposition de situation :

1) Au préalable de la lecture de I’album
= Comprendre ce qu'est un métier.
= Quels métiers connait-on ?

2) Lecture de I'album « Quand Lulu sera grande » de Fred L., Talents hauts, 2005, sans dévoiler la
derniére double page.
Une fiche est disponible sur le lien suivant :
https://www.talentshauts.fr/upload/pdf/pedago/fiche peda lulu.pdf

3) Production d’écrit : écrire un autre exemple « Quand Lulu sera grande... » en respectant la
cohérence de I’histoire.
4) Lecture de la derniére double page.



https://www.talentshauts.fr/upload/pdf/pedago/fiche_peda_lulu.pdf

« Et moi, quel métier je veux faire quand je serai grand ou quand je grande? » : séance a partir de la
représentation des métiers dits « féminins » et des métiers dits « masculins ».

Demander aux éléves les métiers qu’elles ou ils aimeraient exercer, les noter au tableau dans deux
colonnes. Leur faire remarquer que certains métiers sont cités plusieurs fois par les filles et pas par
les gargons, et inversement. Pourquoi ? Discussion.

Interview de personnalités exergant des métiers dits non « sexotypés » dans I’entourage familial, la
commune...

Lecture en réseau d’albums sur le méme théme. Le tableau des métiers pourra étre complété et les
premiéres propositions des éléves enrichies. Il s’agit, ici, de sensibiliser aux principes d’égalité et de
liberté guidant le choix d’un métier.

En prolongement : proposer dans la classe des jeux symboliques sur les métiers (costumes, objets...)
et veiller a ce que filles et garcons y participent. Proposer des activités théatrales avec des saynétes
(sur le theme des métiers).

5) Pour ne pas conclure...des propositions d’albums en réseau :

Présidente, Les métiers de quand tu seras grand, Thierry Dedieu, éditions Seuil Jeunesse 2007

AT il

Amélie conduit, Olivier Melano, L’école des loisirs (Archiméde) 2001

Amélie conduir




Mais que vas-tu faire plus tard ? Michel Boucher, Albin Michel jeunesse 2002

e Aucycle 2 ou en début de cycle 3 : a partir du visionnage de la vidéo Vinz et Lou et
les filles et les gargons : « Astro Loup »

Ressources Vidéo : https://www.reseau-canope.fr/outils-egalite-filles-garcons/pour-aborder-les-

stereotypes.html

Fiche pédagogique : FillesGarcon02.pdf (reseau-canope.fr)

1) Au préalable, faire émerger les représentations des éléves a partir d’un exemple de

questionnement :

= Est-ce qu’il y a des métiers qui vous intéressent plus particulierement ?
= Quels sont le ou les métiers que vous aimeriez faire ?
= Est-ce qu’il y a des métiers que vous aimeriez exercer mais que vous n’osez pas
= Certains métiers sont-ils plus occupés par les filles ou par les gargons ?

Projection du dessin animé et analyse du scenario :

Problématiques
abordées associées

Eléments du scénario

Questions

Analyse

Se projeter dans un
métier

Lou exprime son
souhait par rapport au
métier qu’elle
aimerait faire.
Moqueries de Vinz.

Connaissez-vous des
femmes astronautes,
pompiéere ? Quels sont
les métiers qui vous
font réver ?

Permet d’évoquer
avec les enfants la
dimension « prestige»
d’un métier.

Stéréotypes et
discriminations

Vinz réve a différentes
situations ou métiers
connotés masculin ou
féminin.

Peut-on dire qu’ily a
des métiers pour les
filles et des métiers
pour les gargons ?
Selon vous, pourquoi
dit-on qu’il y a des
métiers typiquement
féminins ou
masculins ?

Les stéréotypes sexués
dans les activités
peuvent engendrer
des discriminations.



https://www.reseau-canope.fr/outils-egalite-filles-garcons/pour-aborder-les-stereotypes.html
https://www.reseau-canope.fr/outils-egalite-filles-garcons/pour-aborder-les-stereotypes.html
https://www.reseau-canope.fr/fileadmin/user_upload/Projets/Plan_egalite_filles-garcons/FillesGarcon02.pdf

Un métier, des
compétences

Vinz s’improvise
plombier parce qu’il
croit qu’une femme ne
peut pas exercer ce
métier.

Selon vous comment
éviter qu’il y ait des
orientations ou des
métiers réservés plus
aux filles ou aux
gargons ?

Le choix d’'un métier
doit dépendre des
centres d’intérét et de
compétences de la
personne plutét que
de stéréotypes sexués.

Conclusion et
déconstruction du

Vinz s’évanouit et réve
de Paola en pompiére,

Que peut-on faire si
les autres ne

Faire prendre
conscience que tous

stéréotype métier stéréotypé respectent pas les les métiers sont
masculin. Celle-ci vient | choix que I'on fait ? accessibles aux filles
le réanimer ; ce qui le comme aux gargons
fait changer d’avis sur contribue a construire
les métiers réservés une société plus
aux hommes et sur le égalitaire.
choix de Lou de
devenir astronaute.

2) Dans un premier temps, en prenant appui sur I'épisode, mais aussi sur leur expérience

3)

4)

5)

6)

personnelle et leurs représentations, demander aux enfants de faire la liste des métiers qu’ils
aimeraient faire ou pas.

Demander ensuite de classer dans un tableau, les métiers selon trois catégories : métiers qui
vous semblent masculins, métiers qui vous semblent féminins, métiers qui vous semblent
mixtes.
Faire une mise en commun au tableau en reportant les réponses individuelles et engager la
discussion avec les enfants. Les encourager a justifier, a argumenter leurs choix :
= Connaissez-vous un homme qui exerce un métier plutét considéré comme un
métier de femme ?
= Connaissez-vous une femme qui exerce un métier plutét considéré comme un
métier d'homme ?
= Est-ce qu'un homme ou une femme peut pratiquer tous les métiers ?

Enrichir, modifier et débattre a partir de la lecture en réseau d’albums de littérature de
jeunesse. Une recherche documentaire ou l'invitation de personnes exercant des métiers «
atypiques » peut compléter ce travail.

En fin de séquence, en reprenant leurs représentations initiales, demander aux enfants ce
qu'ils ont retenu, si leurs représentations ont évolué, ce qu'ils pensent maintenant, ce qui a
changé pour eux. Cette étape peut se faire aussi bien a I'oral qu'a I'écrit. Il est également
possible de distribuer aux enfants une courte liste de messages clés a retenir, a coller dans leur
cahier par exemple.

Il est possible, en prolongement, d’imaginer et de concevoir une exposition en partant d’une

projection imagée des éléves en lien avec une entée artistique « moi, quand je serai grand ou
quand je serai grande »

10



7) Pour ne pas conclure...une lecture en réseau :
Je veux étre un cow-boy, Tony Ross & Jeanne Willis , Gallimard jeunesse 2001

Josamne Wilke - Vaw ow ‘
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B

Une mission pour maman a bord de la station spatiale ,Gabriel Gay & Anne Caron, L’école
des loisirs (Archiméede) 2002

Tanrind .;0 NARRe Caiae

1) Premiére étape : faire émerger les représentations des éléves comme pour les cycles 1 et 2 :
= Certains métiers sont-ils plus exercés par les gargons ou par les filles ?
= Est-ce qu’il y a des métiers qui vous intéressent plus particulierement ?
= Quels sont le ou les métiers que vous aimeriez faire ?

11



2)

= Est-ce qu’il y a des métiers que vous aimeriez exercer mais que vous n’osez pas ?
Cela peut donner lieu a un travail de production écrite ou orale en demandant aux éléves
d’expliciter leurs choix, puis a une discussion collective visant a un premier classement selon
trois catégories : métiers qui vous semblent masculins, métiers qui vous semblent féminins,
métiers qui vous semblent mixtes.

Deuxiéme étape : faire évoluer les représentations des éléves par :

la lecture d’ouvrages de littérature de jeunesse parmi ceux proposés dans le guide oula
présentation de métiers dits féminins exercés par des femmes et inversement en s’appuyant
sur les ressources de I’'ONISEP par exemple.

la mise en place un débat réglé, dans le cadre de ’EMC, sur le genre des métiers : « Existe-t-il
des métiers réservés aux hommes ou aux femmes ? Les femmes peuvent-elles exercer le
métier de leur choix ? Les hommes peuvent —ils exercer tous les métiers ? ... ». La référence
aux valeurs, aux lois, a I’égalité des droits et a la notion de discrimination en lien avec les
programmes de ’EMC en cycle 3 pourra a ce moment étre explicitée.

L’étude de I'album « Le zizi des mots » de E.Brami, Fred L. en étude de la langue.

wZlZlyars

L’album présente, pour chaque double-page, le mot masculin a gauche, et le mot féminin a
droite, le tout illustré. Les couleurs sont utilisées pour mieux souligner la différence entre le
mot masculin et féminin. Le mot masculin désigne un homme, le mot dérivé au féminin un
objet. Par exemple le jardinier est un homme alors que la jardiniére est un objet. Il pourra
donner lieu a une analyse réflexive sur le genre grammatical des noms de métiers, ainsi qu’a
une activité en production d’écrit afin que les éléves inventent, a leur tour, des pages de
I’album sur un modéle analogue.

Des ressources sur ce theme a destination des enseignants disponibles sur la plateforme vidéo
pédagogique matilda.éducation réalisée par l'association "v.ideaux", avec le soutien du
ministére de |I'éducation nationale.
https://matilda.education/course/view.php?id=216

Les noms de métiers, féminin- masculin : la professeure de frangais, la cheffe de service ? Les
débats sur le féminin et le masculin dans le langage ont souvent été décrits comme
«dérisoires», en particulier concernant les noms de métiers. Et pourtant comme Claudie
Baudino le montre ici, ces débats sont représentatifs des rapports sociaux de sexes dans notre
société. Cette vidéo montre combien le débat sur les mots est important si I'on veut
notamment que gargons et filles puissent se projeter dans chaque métier.

12


https://matilda.education/course/view.php?id=216

3) Pour ne pas conclure...
Guide des métiers pour les petites filles qui ne veulent pas finir princesses, C. Dufour, éditions

Fayard, 2014

Catherine Dufour
Guide
des meétiers
pour
les petites filles
qui ne veulent
pas finir
princesses

Les femmes peuvent- elles étre de grands hommes ? C.Détrez, éditions Belin, 2016

Il s’agit de faire prendre conscience aux éléves du role des femmes dans la construction des
savoirs scientifiques et encourager les filles a s’orienter vers des études scientifiques et
techniques. Ressources : 50 activités pour I'égalité filles/garcons a I'école, Ouvrage. CRDP

Midi-Pyrénées. Coordonné par le CDDP du Tarn, fiche 21.



https://www.reseau-canope.fr/fileadmin/user upload/Projets/Plan egalite filles-

garcons/50 activites.pdf

Une recherche documentaire enrichira les figures féminines qui se sont illustrées dans ce
domaine.

Pour ne pas conclure...
Sur le portail Eduscol, la page « Les maths, c’est pour toutes et tous ! »
https://eduscol.education.fr/3739/faire-evoluer-les-representations-des-eleves-sur-les-

mathematiques#fsummary-item-14

A partir de la fin du cycle 3 : la vidéo « Association Femmes & Sciences » de la
plateforme Matilda

Et oui, le stéréotype « les filles n’ont pas la bosse des maths » a la vie dure, et lutter contre ce
stéréotype et inciter les filles a suivre des filieres scientifiques c'est, entre autres, ce a quoi
s’attelle I’'association « Femmes& Sciences » depuis de nombreuses années. Matilda a mené
I’enquéte pendant leur colloque a Toulouse, et a interviewé des femmes scientifiques. Cette
vidéo est aussi I’occasion de s’apercevoir que les femmes dans les sciences existent depuis trés
longtemps. Preuves multiples en images que les femmes ont tout a fait leur place dans les
sciences !

https://matilda.education/course/view.php?id=114

En complément pour les équipes ou pour certaines parties transposables pour les éléves :

La vidéo « Les femmes en informatique » de la méme plateforme montre la place des femmes
dans le développement de cette science alors qu’elles n’y occupent qu’une place restreinte.
Isabelle Collet, spécialiste de cette question apporte des pistes de réflexions sur cette histoire.
A voir en extraits choisis pour les classes de CM1/CM2 et en intégralité pour toutes celles et
ceux qui veulent « chausser les lunettes de genre » sur la place des femmes dans le numérique.

https://matilda.education/course/view.php?id=356

14



https://www.reseau-canope.fr/fileadmin/user_upload/Projets/Plan_egalite_filles-garcons/50_activites.pdf
https://www.reseau-canope.fr/fileadmin/user_upload/Projets/Plan_egalite_filles-garcons/50_activites.pdf
https://eduscol.education.fr/3739/faire-evoluer-les-representations-des-eleves-sur-les-mathematiques#summary-item-14
https://eduscol.education.fr/3739/faire-evoluer-les-representations-des-eleves-sur-les-mathematiques#summary-item-14
https://matilda.education/course/view.php?id=114
https://matilda.education/course/view.php?id=356

Evoclution du taux de pratique physigue ou sportive réguliére selon le sexe
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Part des femmes et des hommes dans quelques disciplines sportives en 2020
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19% Football 81% 29% VTT 1% 36% Musculation 64 %
40% Volley-ball 60% 60% Vélo de ville 40% 81% Yoga 19%

Volume horaire du sport féminin dans I'ensemble de la diffusion de retransmissions
sportives a la télévision en 2018 et 2021
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1)

2)

3)

B.Propositions pédagogiques

Partir des représentations des enfants autour du jeu a partir d’une question écrite au tableau
ou lue par les enfants : a quoi on joue ? Repérer les activités ou les jeux plus particulierement
pratiqués par les gargons, les filles. Susciter le débat autour de la question : existe-t-il des jeux
réservés aux filles ? Aux gargons ? Pourquoi ?

Lecture de I'album. Celui-ci peut donner lieu a un dévoilement progressif afin de laisser les
éleves imaginer d’autres exemples. Pour les plus jeunes, marquer les deux voix (jeux des
enfants/activités des adultes) afin de faciliter la compréhension du changement de point de
vue. Une fois que les éléves ont compris la structure de I'album, il semble intéressant de partir
du jeu, de demander aux éléves d’inférer le métier en relation avec ce jeu puis de leur
demander si ce dernier peut étre exercé par un homme, une femme, puis de dévoiler enfin la
photographie du rabat.

Ecriture : I'album peut donner lieu a différentes activités d’écriture en fonction des objectifs
de chaque enseignante et enseignant et du niveau de éléves.
= Ecrire un album « a la maniére de » I'album travaillé avec recherche de jeux
initialement prévus pour I’un ou I'autre des deux sexes mais que les deux sexes peuvent
s’approprier.
= Créer un abécédaire autour des métiers avec mise en scéne des enfants dans des
métiers qui ne sont pas censés leur étre destinés (travail autour de la photo, du portrait
avec I'exemple de la petite fille policiére...). Lorsque cela est possible, inviter des
personnalités exercant un métier « atypique » (personnalités locales, parents
d’éleves...) et en faire leur portrait : élaborer un questionnaire, faire venir les personnes
en question pour les interviewer, rédiger un texte court sur le métier évoqué.
Eventuellement, prendre en photo la personne en tenue de travail lorsque cela est
possible et rassembler les portraits soit sous forme de livre, soit sous forme
d’exposition.
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4)

2)

Lecture :

= Mise en réseau d’albums autour des jeux de filles/gargons avec un échange entre les
groupes : un groupe lit un livre par jour et I'explique a I’ensemble de la classe. Le role de
I’enseignant va étre de susciter le débat entre les enfants.

= Lecture de la phrase du jour. Chaque matin, une phrase tirée d’un des livres sur le sujet est
écrite au tableau et un temps débat est accordé aux éléves sur cette phrase. Il s’agit
d’amener les enfants a se construire I'idée qu’ils peuvent jouer a ce qu’ils veulent sans
aucune barriére et qu’ils pourront donc choisir le métier qu’ils souhaitent.

e Cycle 1, début de cycle 2 : a partir de I’album « Dinette dans le tractopelle »
de Christos et M. Grandgirard, Edition talents hauts, 2012.

tractopelle

Molarw Liardgr e

Réflexion sur I’occupation des coins jeux

Les jeux symboliques constituent un espace privilégié pour permettre aux éléves de découvrir
I'égalité de droit et de traitement en tant que fille et en tant que garcon : chacun a le méme
droit d'acces a tous les jeux et jouets. L'aménagement des « coins jeux » peut permettre de
faire émerger chez les éléves les premiéres représentations de roles sociaux genrés en
s'appuyant sur des photos prises a différents moments de la journée (notamment lors du
temps d'accueil) et en provoquant de petits « débats philosophiques » (Qui joue avec les
poupées ? Avec les camions ? Toujours ? Souvent ? Jamais ? A-t-on le droit a I'école de jouer a
tous les jeux ?...).

Lecture de I'album et activités en relation avec la lecture et I'analyse de catalogues de jouets
(Comment sont présentés les jouets ? Existe-t-il des jouets davantage réservés aux gargons ou
aux filles ?) conduisant a la création par les éléeves de pages de catalogue prenant plus
fortement en compte la mixité des jeux et jouets en inventant d’autres maniéres de les
catégoriser : par exemple, jouets en bois, personnages, véhicules... Ce support d'activités que
représentent les catalogues de jouets apparait particulierement efficace dans la mesure ou il
constitue un point de référence affectif et social fort pour les enfants et qu'il est aussi porteur
des évolutions de la société (ainsi trouve-t-on une palette désormais large de ces catalogues,
des plus « classiques » avec des roles stéréotypés traditionnels a d'autres qui assurent
davantage de mixité, associant régulierement gargons et filles pour un méme jouet) : il peut
donc étre repris a différents moments de la scolarité en mettant en ceuvre une véritable
continuité et progressivité des apprentissages (au cycle 2 par exemple pour rédiger un guide
d'action a l'usage des parents en classant des catalogues de jouets sur une échelle du plus au
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moins « mixte » ; au cycle 3, par exemple pour rédiger un texte argumentatif pour ou contre
une présentation « mixte » dans les catalogues de jouets...)

Intégrer I'égalité dans les enseignements du premier degré - Réseau Canopé (reseau-

canope.fr)

3) Pour ne pas conclure...a lire en réseau

Menu fille ou menu gargon ?, Thierry Lenain et Catherine Proteaux, Nathan, 2006.

1) La cour de récréation : faire des éleves des petits reporters qui, équipés d'appareils
photographiques numériques, vont pendant une semaine recueillir des informations sur
I'occupation de l'espace par les filles et les gar¢cons (espaces spécifiquement masculins,
féminins, mixtes : quel pourcentage d'occupation ?), les types d'activités et de jeux, les régles
explicites et implicites, le role des enseignants... A partir de ces photos, on peut mettre en
place des débats citoyens, réfléchir a la « récréation idéale », produire un réglement de cour
de récréation qui prenne en compte I'égalité de droit et de traitement de chacun et de chacune
(réglement évolutif au cours de I'année), instaurer un conseil de coopérative pour choisir des
jeux mixtes...

Ressources : 50 activités pour I’égalité filles/garcons a I’école, Ouvrage. CRDP Midi-Pyrénées.
Coordonné par le CDDP du Tarn. Fiche 26, intitulée la cour de récréation pour les 3 cycles.



https://www.reseau-canope.fr/outils-egalite-filles-garcons/integrer-legalite-dans-les-enseignements-du-premier-degre.html
https://www.reseau-canope.fr/outils-egalite-filles-garcons/integrer-legalite-dans-les-enseignements-du-premier-degre.html

2) Pour poursuivre la réflexion :

= La plateforme Matilda propose une séquence réalisée avec la chercheuse Edith Maruejouls
en classe de cinquiéeme qui peut facilement étre transposée dans le premier degré.
http://matilda.education/app/course/view.php?id=218
C'est avec une classe de 5e du collége Edouard Vaillant (Bordeaux) qu’a été réalisée cette
vidéo, leur enseignante de frangais et la géographe Edith Maruéjouls ont fait travailler les
éléves sur l'espace de leur cour de récréation. Le positionnement dans la cour des filles et
des garcons est-il de I'ordre du "hasard" ? Edith Maruejouls nous parle ici de comment la
socialisation des filles et des gargons influe sur la fagon dont elles/ils occupent I'espace et
de comment les femmes et les hommes qu'elles/ils deviendront occuperont I'espace a leur

tour.

= Une réflexion portée sur ce sujet par le groupe EMC Egalité filles-garcons du département
de I’Oise
http://emc-efg.dsden60.ac-amiens.fr/046-favoriser-l-egalite-filles-garcons-dans-la-cour-
de.html

Quatriéme entrée : Les pratiques sportives

* Findecycle 1, cycle 2 : a partir de I’'album « La catcheuse et le danseur » de E.
Billon-Spagnol, édition Talents Hauts, 2010.

Le livre raconte la rencontre entre une petite fille qui veut
étre catcheuse et un petit gargcon qui réve d’étre danseur.
b A Mogqués par leurs camarades de classe, ils vont réussir

ensemble a faire évoluer les mentalités.

19



http://matilda.education/app/course/view.php?id=218
http://emc-efg.dsden60.ac-amiens.fr/046-favoriser-l-egalite-filles-garcons-dans-la-cour-de.html
http://emc-efg.dsden60.ac-amiens.fr/046-favoriser-l-egalite-filles-garcons-dans-la-cour-de.html

1)

2)
3)

1)

2)

3)

L’album permettra de faire émerger les problématiques suivantes :

= Les sports de combats sont-ils réservés aux « hommes » ?

= Les sports et loisirs artistiques seraient-ils plutot réservés aux femmes ? Le message
délivré consiste a montrer qu’il n’y a pas d’activité, de loisir, de sport qui soit
exclusivement destiné aux filles ou aux gargons. Il faut également refuser de se
conformer aux attendus si ceux-ci ne nous conviennent pas (récit de la grand-meére).

Aprés une premiéere phase consistant a recenser les loisirs ou pratiques sportives des éléeves
ou des personnes de leur entourage, les amener a repérer si certaines activités sont davantage,
voire exclusivement pratiquées par les filles (exemple de la danse) ou par les gargons. Initier
le débat en demandant aux éléves de justifier leurs choix.

Lecture-compréhension de I’album et retour sur les représentations initiales des éléves.
Prolongement par la rencontre avec des sportifs pratiquant des sports ou des activités
artistiques ou des femmes pratiquant des sports plus violents ou pratiqués de maniére forte
par des hommes ou I’étude de textes documentaires

= Cycles 2 et 3 : les pratiques sportives

Mettre en ceuvre des débats entre éléves a partir du choix argumenté de différentes pratiques
sportives : Pourquoi, d’aprés vous, certaines pratiques sont choisies particulierement par les
garcons, d’autres par des filles ? En partant d’activités a forte connotation masculine ou
féminine (football, danse...), amener les enfants a s’interroger sur les préjugés qui peuvent
exister. Est-ce que des filles peuvent pratiquer le football ? Ou le rugby ? Est-ce que des gargons
peuvent pratiquer la danse ? ou la gymnastique ? Et vous, avez-vous envie de le faire ? En avez-
vous déja vu(es), a la télévision, en vrai ? Ressources :
https://usep.org/wp-content/uploads/2017/09/Fiche-de%CC%81bate%CC%81galite%CC%81-
fille-garc%CC%A70on.pdf

Lecture et recherche documentaire de portraits de sportives, pour toutes les disciplines
notamment celles davantage pratiquées par des hommes. De la méme manieére, rechercher
des portraits de sportifs pratiquant des activités plus fortement exercées par des femmes. Il
s’agit de lutter contre les préjugés en valorisant des parcours qui ne soient pas stéréotypés.

Le sport et les femmes dans I’histoire : I’histoire des femmes et de I’Olympisme : « Histoire des
femmes dans le sport » sur la plateforme matilda.éducation
http://matilda.education/app/course/view.php?id=173

« Impratique, inintéressante, inesthétique et, nous ne craignons pas de le dire, incorrecte,
serait, a notre avis, cette demi-olympiade féminine. » Pierre de Coubertin dans la revue
olympique de juillet 1912, a I'occasion des Jeux Olympiques de Stockholm en Suéede. C’est par
cette citation qu’Anais Bohuon plante le décor de cette vidéo. Le monde des sports s'est
largement construit sur I'exclusion des femmes et des filles et cela depuis le 19éme siecle. D'ou
peuvent venir ces résistances et comment expliquer ces freins dans I'accés des femmes au
sport ? L'égalité dans le sport, reste a construire.
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https://usep.org/wp-content/uploads/2017/09/Fiche-de%CC%81bate%CC%81galite%CC%81-fille-garc%CC%A7on.pdf
https://usep.org/wp-content/uploads/2017/09/Fiche-de%CC%81bate%CC%81galite%CC%81-fille-garc%CC%A7on.pdf
http://matilda.education/app/course/view.php?id=173

4) Le sport n’a pas de genre

e —

(.

Un clip produit et réalisé par la Mission Egalité de la Ville de Genéve, Suisse (2014).

« La Campagne égalité 2014, tout comme le clip réalisé ont pour objectif de questionner les
représentations du féminin et du masculin dans le sport et d’encourager chacun-e a pratiquer la
discipline sportive qu’elle ou il souhaite, indépendamment des stéréotypes de genre. Le clip est basé
sur le concept du cadavre exquis: une femme et un homme se retrouvent tour a tour en train de
pratiquer une discipline sportive soi-disant considérée comme «masculine» (par exemple, le hockey
sur glace, la boxe ou encore le bicross) ou «féminine» (le patinage artistique, la danse ou encore le
yoga). L'utilisation de papiers empilés suggére la multitude des combinaisons possibles du cadavre
exquis et rappelle que les choix ne sont pas figés. Il s’agit de jouer sur I'inversion des stéréotypes, sans
figer de nouvelles représentations, mais plutot de souligner I’étendue du choix des possibles : une
fille peut tout aussi bien faire de la danse et du skate ou de la boxe, un gargon tout autant du football
et du patinage artistique »

https://www.genrimages.org/recherche/voir-fiche/1514

lll. Les médias

A. Etat des lieux

e Les femmes sont moins présentes et moins visibles dans les médias que les hommes
e Lesroles attribués aux femmes et aux hommes dans les publicités télévisées sont porteurs de
stéréotypes de genre
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Genre des personnages et des voix hors champ représentés dans les publicités télévisées selon
le type de produit en 2022

mgE — 0 — 1%
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18 films sélectionnés
pour le César du meilleur film,
dont 5 réalisés par des femmes
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femmes.
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81
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d’une femme & Paris
en 2021




B.Propositions pédagogiques

Cinquiéme entrée : Les publicités, les pictogrammes

e Dans les publicités

L’utilisation de spots publicitaires peut s’avérer un support intéressant pour bousculer les stéréotypes
de genre (soit parce qu’ils sont stéréotypés ou au contraire parce qu’ils permettent de les dépasser).

Sur le site genrimages, différences séquences sont proposées autour de publicités variées :

https://www.genrimages.org/recherche?type expose%5Bfiche%5D=fiche&type expose%5Bfiche a
annoter%5D=fiche a annoter&type expose%5Bressource%5D=ressource&field mots cles target
id=All&field niveaux target id=42&type document=All&combine=publicite

e A propos des pictogrammes

Il s’agit de prendre conscience que les images qui nous entourent influent sur nos comportements et
les comportements des adultes en devenir. Ressources :

= 50 activités pour I'égalité filles/garcons a I’école, tome 2. Réseau CANOPE

N

Fiche 37 : pictogrammes et stéréotypes
= Les pictogrammes des toilettes d’un aéroport, séquence proposée par le site Genrimages :

https://www.genrimages.org/recherche/voir-fiche/17581
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https://www.genrimages.org/recherche?type_expose%5Bfiche%5D=fiche&type_expose%5Bfiche_a_annoter%5D=fiche_a_annoter&type_expose%5Bressource%5D=ressource&field_mots_cles_target_id=All&field_niveaux_target_id=42&type_document=All&combine=publicite
https://www.genrimages.org/recherche?type_expose%5Bfiche%5D=fiche&type_expose%5Bfiche_a_annoter%5D=fiche_a_annoter&type_expose%5Bressource%5D=ressource&field_mots_cles_target_id=All&field_niveaux_target_id=42&type_document=All&combine=publicite
https://www.genrimages.org/recherche?type_expose%5Bfiche%5D=fiche&type_expose%5Bfiche_a_annoter%5D=fiche_a_annoter&type_expose%5Bressource%5D=ressource&field_mots_cles_target_id=All&field_niveaux_target_id=42&type_document=All&combine=publicite
https://www.genrimages.org/recherche/voir-fiche/17581

